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   KLASA:030-01/17-01/01

   URBROJ: 539/06/01-17-4

   Zagreb, 14. ožujak 2017.

ZAPISNIK

S 6. REDOVNE SKUPŠTINE HRVATSKE KOMORE SOCIJALNIH RADNIKA

koja se održala 30. studenog 2017. godine u Domu za starije osobe Centar, Klaićeva 10, Zagreb, s početkom u 16:30 sati.

      DNEVNI RED

1.
Otvaranje Skupštine – Predsjednik

2.
Izbor Radnih tijela: 

-
Zapisničar, 

-
Ovjerovitelji zapisnika (2 člana), 

-
Povjerenstvo za utvrđivanje broja nazočnih članova (3 člana), 

-
Izborno povjerenstvo (3 člana)

3.
Izvješće Povjerenstva za utvrđivanje broja nazočnih članova

4.
Usvajanje izvješća Povjerenstva za utvrđivanje broja nazočnih članova

5.
Usvajanje dnevnog reda

6.
Izbor tijela Komore: 

-           Disciplinski sud I. stupnja (1 član)

7.
Izvješće Izbornog povjerenstva o rezultatima glasovanja

8.
Usvajanje izvješća Izbornog povjerenstva

9.
Redovna godišnja izvješća - izvješće Upravnog odbora o radu Komore

     - izvješće Nadzornog odbora

     - izvješće Etičkog povjerenstva

     - izvješće Disciplinskog suda I. stupnja

     - izvješće Disciplinskog suda II. stupnja

     - izvješće Povjerenstva za stručna pitanja i trajno usavršavanje

     - izvješće Povjerenstva za stručni nadzor

     - izvješće stručnih sekcija

10. financijsko izvješće za 2017. godinu 

11. plan i program rada za 2018. godinu – usvajanje

12. financijski proračun za 2018. godinu – usvajanje

13. honoriranje rada tijela Komore

14. Razno

AD 1.
Predsjednik Hrvatske komore socijalnih radnika mr.sc. Antun Ilijaš pozdravlja sve prisutne, zahvaljuje svima koji su došli na Skupštinu, naročito one koji su došli iz drugih gradova te otvara 6. redovnu skupštinu.

AD 2.
Za Zapisničara je predložen i jednoglasno izabran tajnik Komore Ines Furda.
Za – 34 člana, Protiv – 0 članova, Suzdržanih – 0 članova

Za ovjerovitelje su se dobrovoljno javile i jednoglasno su izabrane Meri Gatin i Klaudia Devčić Majerić.

Za – 34 člana, Protiv – 0 članova, Suzdržanih – 0 članova

Za članove Povjerenstva za utvrđivanje broja nazočnih članova predložene su i jednoglasno izabrane Željka Bele, Maja Matić i Ljilja Jelenčić.

Za – 34 člana, Protiv – 0 članova, Suzdržanih – 0 članova
Za Izborno povjerenstvo predložene su i jednoglasno izabrane Mara Budimir, Vjeka Marijan Avakumović i Vesna Protulipac.

Za – 34 člana, Protiv – 0 članova, Suzdržanih – 0 članova

AD 3.
Povjerenstvo za utvrđivanje broja nazočnih članova utvrdilo je da je na Izbornoj skupštini prisutno 34 člana Hrvatske komore socijalnih radnika.

AD 4.
Izvješće Povjerenstva za utvrđivanje nazočnih članova je jednoglasno usvojeno. 

Za – 34 člana, Protiv – 0 članova, Suzdržanih – 0 članova

AD 5.
Predsjednik predlaže Dnevni red koji je jednoglasno usvojen. 

Za – 34 člana, Protiv – 0 članova, Suzdržanih – 0 članova

AD 6.
Kandidat za Disciplinski sud 1. stupnja Hrvatske komore socijalnih radnika je Dunja Zlomislić

Izborno povjerenstvo utvrđuje da je Dunja Zlomislić pravovremeno dostavila svoju prijavu sa životopisom.

Predsjednik predlaže da se, sukladno članku 29. Poslovnika o radu Skupštine HKSR, provede javno glasovanje s obzirom da se izabire samo jedan kandidat.

Prijedlog za javno glasovanje je jednoglasno usvojen.

Za – 34 člana, Protiv – 0 članova, Suzdržanih – 0 članova

AD 7.
Izborno povjerenstvo podnosi izvješće o rezultatima glasovanja.

Za – 34 člana, Protiv – 0 članova, Suzdržanih – 0 članova

Kandidat za Disciplinski sud 1. stupnja Hrvatske komore socijalnih radnika Dunja Zlomislić izabrana je s 34 glasa.

AD 8.
Izvješće Izbornog povjerenstva je jednoglasno usvojeno. 

Za – 34 člana, Protiv – 0 članova, Suzdržanih – 0 članova

AD 9.
Predsjednik podnosi izvješće o radu Komore za period od 01.12.2016. do 30.11.2017. godine.
IZVJEŠĆE O RADU KOMORE
PROSINAC 2016. GODINE
- na šesnaestu godišnjicu tragične smrti te u znak uspomene na kolegu Jakova Kudrića, dana 14. prosinca 2016. godine u 09,06 sati socijalni radnici diljem Hrvatske zapalili su svijeće/lučice na svojim radnim mjestima - akciji se odazvalo oko 100 ustanova unutar sustava socijalne skrbi odnosno preko 500 radnika u sustavu socijalne skrbi – akcija je medijski popraćena

- ovu akciju, pod nazivom „Svjetlo za Jakova“, pokrenula je 2015. godine Hrvatska komora socijalnih radnika u namjeri da kroz spomen na pokojnog kolegu ukaže na uvjete rada i nezaštićenost socijalnih radnika na radnom mjestu te na nepovoljan položaj socijalnih radnika u društvu 

2017. GODINA
- održano 8 sastanaka Upravnog odbora

- održana 2 sastanka s tijelima Komore – Predsjednik i Tajnik Komore 

- Sudjelovanje na VIII. konferenciji socijalnih radnika u Šibeniku – Predsjednik Komore Antun Ilijaš

- sudjelovanje na Danu Studijskog centra socijalnog rada – Tajnik Komore Ines Furda

- osnovano Povjerenstvo za odnose s javnošću i Povjerenstvo za EU projekte

- Nacionalno povjerenstvo za praćenje provedbe projekta "Priprema za izlazak iz sustava skrbi" – SOS Dječje selo Hrvatska – predstavnik Ines Furda

- Uredništvo i savjet Ljetopisa socijalnog rada Studijskog centra socijalnog rada – predstavnik Antun Ilijaš

- Sektorsko vijeće XX. Psihologija, edukacijska rehabilitacija, logopedija i socijalne djelatnosti Hrvatskog kvalifikacijskog okvira Ministarstva znanosti i obrazovanja – predstavnik Antun Ilijaš

- Savjet za socijalnu skrb Zagrebačke županije – predstavnik Nataša Koražija 

- s Uniqa osiguranjem sklopljen ugovor za ostvarivanje povoljnog dopunskog zdravstvenog osiguranja za članove Hrvatske komore socijalnih radnika 

- sklopljena polica osiguranja pravne zaštite za sve članove (Wiener osiguranje)

- u funkciju je stavljena aplikacija s registrom članova putem koje svaki član može pristupiti svom profilu i pratiti uplate članarina, stanje bodova, mijenjati osobne podatke i sl. - aplikaciji se može pristupiti putem web stranice Hrvatske komore socijalnih radnika

- vezano za tragičan slučaj u Puli, pokrenuta akcija paljenja svijeća za mlt. Denisa - Povjerenstvo za odnose s javnošću napisalo je dva priopćenja koja su objavljena u Jutarnjem listu i Večernjem listu - 09. lipnja 2017. godine održana zajednička tribina u organizaciji Hrvatske udruge socijalnih radnika, Hrvatske komore socijalnih radnika, Ministarstva za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku i Sindikata zaposlenih u djelatnosti socijalnog rada na temu položaja socijalnih radnika u društvu s ciljem dijaloga o daljnjoj zajedničkoj suradnji
- dana 14.03.2017. godine održana 4. Izborna skupština  - Zamjenica Predsjednika Tatjana Katkić Stanić podnijela je pismeni zahtjev za razrješenje s funkcije Zamjenice Predsjednika, s obzirom na sadašnje zaposlenje u ministarstvu koje provodi nadzor nad radom Komore ne može obnašati navedenu dužnost – za novog Zamjenika predsjednika izabrana Ema Vukov-Trifunović

 - usvojene Kompetencije socijalnog radnika - svrha navedenog dokumenta je jasno propisivanje znanja i vještina koje moraju posjedovati osobe koje su završile studij socijalnog rada u drugim državama, a djelatnost socijalnog rada žele obavljati u Republici Hrvatskoj

- dana 19.09.2017. god. održana 5. Izborna skupština – izabrani članovi tijela za mandatno razdoblje 2017.-2021. (Predsjednik - Ilijaš Antun, Zamjenik predsjednika - Vukov-Trifunović Ema, Upravni odbor - Buljevac Marko, Devčić Majerić Klaudia, Gatin Meri, Kancijan Silvija, Karačić Štefica, Kronstein Domagoj i Zekonja Goran, Nadzorni odbor - Cesarec Jasna, Ferenčina Maja i Vrbić Ljiljana, Etičko povjerenstvo - Dumančić Marijana, Kolaković Sandra, Marojević Mirjana, Paradi Melanija i Smolić Dubravka, Disciplinski sud I. stupnja - Bošnjak Snježana, Lovrić Rupčić Sanda, Matić Maja i Rosić Marijana, Disciplinski sud II. stupnja - Bele Željka, Canjuga Antonija, Grmoja Borja, Juroš Anamarija i Miholjević-Lapić Mila

Imenovanja u radne skupine Ministarstva za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku
- u Radnu skupinu za izradu Zakona o socijalnoj skrbi imenovana Marina Majić

- kao članovi Povjerenstva za ocjenu i odabir projekata udruga u području prevencije nasilja nad i među djecom i mladima u 2017. godini imenovane Klaudia Devčić Majerić i Ines Furda

- u Radnu skupinu za izradu Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o djelatnosti socijalnog rada imenovan Antun Ilijaš
Sudjelovanja u javnim savjetovanjima
- Pravilnik o standardima za pružanje socijalnih usluga

- Nacrt prijedloga Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o socijalnoj skrbi

- Nacrt prijedloga Iskaza o procjeni učinaka propisa za Zakon o zdravstvenoj zaštiti

- Nacrt Nacionalnog programa razvoja palijativne skrbi u RH 2017.-2020.

- dio prijedloga Hrvatske komore socijalnih radnika usvojen

- obzirom na okolnosti objave i povlačenja Prijedloga Obiteljskog zakona poslano priopćenje javnosti uz apel na Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku da uključi predstavnike Komore u izradu predstojećih izmjena povučenog Obiteljskog zakona te novih zakona i zakonskih propisa.

- u tijeku je javno savjetovanje o Nacrtu prijedloga Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi te Hrvatska komora socijalnih radnika zajedno s Hrvatskom udrugom socijalnih radnika planira poslati prijedlog da se u stavak 4 članka 100 kao stručni suradnik u školi navede i socijalni radnik – predsjednik poziva sve članova da se pridruže navedenoj inicijativi te da u javnom savjetovanju sudjeluju kao pojedinci s navedenim prijedlogom

- kontinuirana suradnja s Ministarstvom za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku i Studijskim centrom socijalnog rada 

- Ministarstvu za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku dostavljen prijedlog Izmjena i dopuna Zakona o djelatnosti socijalnog rada kojeg su zajednički izradile Hrvatska komora socijalnih radnika i Hrvatska udruga socijalnih radnika

- Predsjednik Komore i članica Upravnog odbora Komore Štefica Karačić prisustvovali sastanku s dekanicom Pravnog fakulteta Dubravkom Hrabar i predstojnikom Studijskog centra socijalnog rada Žganec Ninom vezano uz problematiku magistara socijalnog rada/socijalne politike bez završenog preddiplomskog studija socijalnog rada

- sukladno Pravilniku o minimalnim uvjetima prostora, opreme i broja potrebnih stručnih i drugih radnika centra za socijalnu skrb i podružnice, svim centrima za socijalnu skrb Ministarstvo u suradnji s Komorom dostavilo dopis s jasnim uputama da se osobe, sukladno navedenom pravilniku, bez završenog preddiplomskog studija socijalnog rada ne mogu zaposliti u centrima za socijalnu skrb

- Predsjednik prisustvovao sastanku u Ministarstvu za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku vezanom uz zajedničku kontrolnu točku osnovanu u svrhu olakšavanja elektroničkih postupaka za registraciju poslovnog nastana i ishođenje odobrenja za obavljanje uslužne djelatnosti osoba koje žive izvan Republike Hrvatske u čemu Komora još uvijek ne može participirati jer Ministarstvo nije donijelo sve potrebne pravilnike za otvaranje privatne prakse

SURADNJA
- Hrvatska komora socijalnih radnika sklopila sporazum o partnerstvu s Pravnim Fakultetom i Ministarstvom za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku vezan uz odvijanje prakse terenskih nastavnika - obveza Komore iz navedenog sporazuma je dodjela bodova terenskim nastavnicima članovima Komore, obveza Pravnog fakulteta je provođenje besplatnih edukacija najmanje jednom godišnje za terenske nastavnike preddiplomskog i diplomskog studija, a obveza Ministarstva je slanje dopisa ravnateljima ustanova da svojim terenskim nastavnicima omoguće nesmetano sudjelovanje na istima

- Prijavljen Interreg projekt u partnerstvu sa Socialnom zbornicom Slovenije - održano četiri sastanka s predstavnicima Slovenske socijalne zbornice - U projektu sudjeluju i četiri centra za socijalnu skrb, po dva iz Slovenije i dva iz Hrvatske (Centar za socijalnu skrb Čakovec i Centar za socijalnu skrb Zagreb-Podružnica Trešnjevka) - Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku dostavilo pismo podrške navedenom projektu, pribavljena i pisma podrške centara za socijalnu skrb koji graniče sa Slovenijom - projektom se planira financiranje edukacija, PR službe te platforme zakona i primjera dobre prakse

- uz preporuku Ministarstva za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku, provedene jednodnevne iskustveno-edukativne radionice pod nazivom «Osnaživanje socijalnih radnika u centrima za socijalnu skrb» u 7 županija - održane 4 radionice u Sisačko-moslavačkoj županiji (45 članova), 2 u Bjelovarsko-bilogorskoj županiji (34 člana), 2 u Karlovačkoj županiji (31 član), 2 u Virovitičko-podravskoj županiji (17 članova), 3 u Istarskoj županiji (33 člana), 3 u Vukovarsko-srijemskoj županiji (29 članova) i 1 u Ličko-senjskoj županiji (9 članova) – ukupno obuhvaćeno 198 članova zaposlenih u centrima za socijalnu

- prema rezultatima evaluacija vidljivo je da su sudionici prepoznali korisnost ove radionice za vlastiti profesionalni razvoj, aktivno su sudjelovali u radu, međusobno razmjenjivali informacije vezane za položaj struke i položaj socijalnih radnika u centrima za socijalnu skrb te su, kroz međusobno povezivanje u županijsku mrežu profesionalne podrške, ostvarili kvalitetan osobni kontakt kao zalog za jače regionalno djelovanje u cilju zaštite interesa socijalnih radnika u centrima za socijalnu skrb i zaštitu digniteta struke socijalnog rada te iskazali veliki interes za nastavkom edukacije

- Hrvatska udruga za borbu protiv HIV-a i virusnog hepatitisa (HUHIV), Hrvatska udruga  socijalnih radnika (HUSR) i Hrvatska komora socijalnih radnika (HKSR) dana 09.05.2017. godine u Zagrebu organizirali tečaj pod nazivom „Kronične zarazne bolesti - HIV i virusni hepatitisi“

- osnovano Povjerenstvo za palijativnu skrb – predstavnici Komore su Olivera Kapetanović, Olivera Grgić i Ana Štambuk; predstavnica Hrvatske udruge socijalnih radnika je Ljiljana Vrbić, a predstavnica Ministarstva za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku je Marija Penava Šimac
POVJERENSTVO ZA ODNOSE S JAVNOŠĆU
- osnovano u siječnju na inicijativu članova Komore, a zbog dugogodišnjeg senzacionalističkog izvještavanja medija o pojavnostima iz područja socijalnog rada -10 članova

- prvo priopćenje u javnosti objavljeno je u više medija pod naslovom „Hrvatska komora socijalnih radnika je pokrenula Tim za odnose s javnošću i medijima“

- otvoren kontakt za medije i članove po pitanju medijskih napisa i You tube kanal na kojem se objavljuje snimke sudjelovanja u radio i tv emisijama, te sve objave suradnih organizacija

- angažiran stručni konzultant za medije

- postavljeni temelji suradnje svih dionika sustava po pitanju izvještavanja za javnost (nadležnog Ministarstva, HUSR i Sindikata)

- sudjelovanje Predsjednika Komore u emisiji HRT- Tema dana, sudjelovanje članice Povjerenstva u emisiji HRT - Normalan život, sudjelovanje Predsjednika Komore i članice Povjerenstva u emisiji Radio Sljemena – Eter Familias, sudjelovanje članova Povjerenstva na tribini o medijima u organizaciji CZSS Ivanić Grad, sve u smislu proaktivnog djelovanja  s ciljem upoznavanja šire javnosti i medija sa sadržajem profesije socijalnog rada te promicanje identiteta socijalnog radnika kao nositelja i zagovaratelja socijalnih promjena

- objavljeno više novinskih intervjua u Jutarnjem i Večernjem listu koji su objavljeni na internetskoj stranici HKSR-a

- upućene brojne reakcije i priopćenja: slučaj ubojstva djeteta u Puli, slučaj otmice djeteta od strane majke Nine Kuluz, povlačenje prijedloga Obiteljskog zakona, akcija „Svjetlo za Jakova“, posvojenje od strane istospolnih partnera, navodno uskraćivanje skrbi očevima nad djecom u brakorazvodnim parnicama, fizički i verbalni napadi na socijalne radnike i još brojne reakcije i priopćenja

- upućeni brojni odgovori na pisma podrške i pisma prigovora članovima Komore

- u 2017. godini učlanjeno 170 članova

- članstvo na današnji dan - 2061 član

Cjelokupno izvješće nalazi se u prilogu ovog zapisnika.

Zaključak

Skupština je jednoglasno prihvatila izvješće o radu Upravnog odbora. 

(ZA –  34 člana, PROTIV –  0 članova, SUZDRŽANIH –  0 članova)
IZVJEŠĆE O RADU NADZORNOG ODBORA

Predsjednik poziva Nadzorni odbor da podnese izvješće o svom radu u protekloj godini.

Izvješće o radu Nadzornog odbora podnosi predsjednica Jasna Cesarec.

Sjednice Nadzornog odbora održavane su u skladu sa Statutom Komore i Poslovnikom o radu Nadzornog odbora Komore. Tijekom 2017.g. održane su četiri sjednice (03.05.2017., 

31.08.2017., 13.10.2017., 16.11.2017.). Nakon izborne Skupštine, dana 13.10.2017.g. održana je konstituirajuća sjednica kada je izvršena primopredaja materijala i izbor predsjednika.

Dana 16.11.2017.g. održana je sjednica Nadzornog odbora kada je izvršen uvid u propisanu dokumentaciju i službene dokumente. Izvršen je uvid u stanje na računu, knjigu blagajne. Uvidom u propisanu dokumentaciju i službene dokumente utvrđeno je da su isti propisno sortirani i da se adekvatno čuvaju. Izvršen je pregled službenih putovanja u periodu od 3 1.08.-16.11.2017.g. Izvršen je uvid u odluke Upravnog odbora.

Nadzorni odbor je dobio poziv na sjednicu Upravnog odbora, te je na sjednici održanoj 23.11.2017.g. sudjelovala članica Nadzornog odbora. Članice Nadzornog odbora aktivno i redovito komuniciraju sa tajnikom i predsjednikom Komore, te iznose stavove i prijedloge vezano uz poslovanje i rad Komore.

Nadzorni odbor konstatira da Komora posluje u skladu sa zakonom, Statutom i drugim propisima.

Cjelokupno izvješće nalazi se u prilogu ovog zapisnika.

Zaključak

Skupština je jednoglasno prihvatila izvješće o radu Nadzornog odbora. 

(ZA –  34 člana, PROTIV –  0 članova, SUZDRŽANIH –  0 članova)

IZVJEŠĆE O RADU ETIČKOG POVJERENSTVA
Predsjednik poziva Etičko povjerenstvo da podnese izvješće o svom radu u protekloj godini.

Izvješće o radu Nadzornog odbora podnosi predsjednica Sandra Kolaković.

Tijekom navedenog razdoblja Etičko povjerenstvo nije zaprimilo niti jedan prigovor ili predmet o eventualnoj povredi Etičkog kodeksa socijalnih radnica i socijalnih radnika u djelatnosti socijalnog rada. Iz navedenog razloga nije bilo potrebe za sazivanjem sjednice Etičkog povjerenstva, stoga se u navedenom razdoblju ista nije niti održala. 

Članovi Etičkog povjerenstva, u navedenom razdoblju, podržavali su aktivnosti Komore u promociji i zaštiti digniteta profesije, sukladno etičkim načelima socijalnog rada.

Cjelokupno izvješće nalazi se u prilogu ovog zapisnika.

Zaključak

Skupština je jednoglasno prihvatila izvješće o radu Etičkog povjerenstva. 

(ZA –  34 člana, PROTIV –  0 članova, SUZDRŽANIH –  0 članova)

Skupštinu napustio 1 član te sada broj prisutnih iznosi 33 člana.
IZVJEŠĆE O RADU DISCIPLINSKOG SUDA 1. STUPNJA

Predsjednik poziva Disciplinski sud 1. stupnja da podnese izvješće o svom radu u protekloj godini.

Izvješće o radu Disciplinskog suda 1. stupnja podnosi predsjednica Snježana Bošnjak.

Disciplinski sud 1. stupnja iskazuje da je od početka 2017. godine pa do danas procesuirao 10 prijava protiv dvanaest članova Komore. Četiri prijave su proslijeđene od Povjerenstva za stručni nadzor Komore. Održane su sjednice Vijeća za sedam prijava na kojima je jedna prijava odbačena zbog anonimnosti, dok su dvije prijavljene socijalne radnice oslobođene optužbe, a četirima prijavljenim socijalnim radnicama je izrečena mjera ukora. Za tri prijave koje su zaprimljene se prikupljaju potrebna izvješća i u fazi su rješavanja. 
Cjelokupno izvješće nalazi se u prilogu ovog zapisnika.

Zaključak

Skupština je jednoglasno prihvatila izvješće o radu Disciplinskog suda 1. stupnja. 

(ZA –  33 člana, PROTIV –  0 članova, SUZDRŽANIH –  0 članova)
IZVJEŠĆE O RADU DISCIPLINSKOG SUDA 2. STUPNJA

Predsjednik poziva Disciplinski sud 2. stupnja da podnese izvješće o svom radu u protekloj godini.

Izvješće o radu Disciplinskog suda 2. stupnja podnosi predsjednica Borja Grmoja.

Prethodni sastav Disciplinskog suda 2. stupnja izabran na Skupštini 25.05.2015.godine u 2017. godini  nije održao niti jednu sjednicu s obzirom da nije bilo žalbi po rješenju 1. stupnja.

Na izbornoj skupštini HKSR dana 19.09.2017. godine izglasan je novi sastav Disciplinskog suda 2. stupnja.

Konstituirajuća sjednica Disciplinskog suda 2. stupnja, održana je dana 03.10.2017. godine. Od toga datuma zaprimljena su u rad tri predmeta i održane su tri Sjednice Vijeća u pojedinim predmetima.

U jednom je predmetu zatraženo izuzeće predsjednika Vijeća 1. stupnja, a u dva predmeta su pristigle žalbe na odluku Disciplinskog suda 1. stupnja. Rješavanje predmeta je u tijeku.

Cjelokupno izvješće nalazi se u prilogu ovog zapisnika.

Zaključak

Skupština je jednoglasno prihvatila izvješće o radu Disciplinskog suda 2. stupnja. 

(ZA –  33 člana, PROTIV –  0 članova, SUZDRŽANIH –  0 članova)
IZVJEŠĆE O RADU POVJERENSTVA ZA STRUČNA PITANJA I TRAJNO USVRŠAVANJE

Predsjednik poziva Povjerenstvo za stručna pitanja i trajno usavršavanje da podnese izvješće o svom radu u protekloj godini.

Izvješće o radu Povjerenstva za stručna pitanja i trajno usavršavanje podnosi Marijana Ljubić. Tijekom svog rada Povjerenstvo je uočilo nedostatke Pravilnika te se planiraju izmjene i dopune Pravilnika. Godišnje pristigne oko 500 predmeta. U planu je pokretanje edukacija.

Cjelokupno izvješće nalazi se u prilogu ovog zapisnika.

Zaključak

Skupština je jednoglasno prihvatila izvješće o radu Povjerenstva za stručna pitanja i trajno usavršavanje. 

(ZA –  33 člana, PROTIV –  0 članova, SUZDRŽANIH –  0 članova)
IZVJEŠĆE O RADU POVJERENSTVA ZA STRUČNI NADZOR
Predsjednik poziva Povjerenstvo za stručni nadzor da podnese izvješće o svom radu u protekloj godini.

Izvješće o radu Povjerenstva za stručni nadzor podnosi predsjednica Mara Budimir.

Tijekom godine održano je šest sastanaka, koji su bili za potrebe provođenja četiri izvanredna stručna nadzora tijekom lipnja i srpnja 2017. g. Radi ekonomičnosti u radu, razmjena informacija i dogovori oko određenih pitanja vođeni su putem e-maila i telefonski. Akcijski plan iz 2016. godine nije bilo moguće ostvariti jer resorno ministarstvo i nadalje nije donijelo Odluku o naknadi za provođenje stručnog nadzora članovima Povjerenstva i stručnjacima s Liste koji provode stručni nadzor, a koju određuje odlukom ministar nadležan za socijalnu skrb, donijeta je privremena odluka za potrebe izvanrednih stručnih nadzora koje su inicirali. Tijekom redovnih sastanaka s tijelima Komore predsjednica je naglašavala da povjerenstvo bez odluke ne može vršiti stručne nadzore odnosne temeljnu zadaću zbog koje je osnovano, niti donijeti godišnji plan.

U lipnju 2017. po zahtjevu Ministarstva za demografiju, mlade, obitelj i socijalnu politiku provedena su četiri izvanredna stručna nadzora, u skladu s utvrđenim rokom pokrenuti su postupci te dostavljena izvješća Ministarstvu za demografiju, mlade, obitelj i socijalnu politiku i Komori.

U listopadu 2017. g. upućen zahtjev Predsjedniku da se Ministarstvu za demografiju, mlade, obitelj i socijalnu politiku uputi dopis prije donošenje proračuna kako bi se planirala sredstva za stručne nadzore te kako bi ministrica donijela Odluku o naknadi za provođenje stručnog nadzora članovima Povjerenstva i stručnjacima s Liste koji provode stručni nadzor.

U listopadu 2017. g. upućen zahtjev Upravnom odboru Komore da se pošalje poziv članstvu radi prijave za formiranje Liste stručnjaka za provođenje nadzora kako bi ista mogla biti gotova do kraja godine i objavljena na web stranici Komore.

Upoznat Upravni odbor Komore da Povjerenstvo ne može izvršiti obveze sukladno Pravilniku, dok nema odluke o naknadi za provođenje stručnog nadzora članovima Povjerenstva i stručnjacima s Liste koji provode stručni nadzor i iznos sredstava za provođenje stručnog nadzora.

Cjelokupno izvješće nalazi se u prilogu ovog zapisnika.

Zaključak

Skupština je jednoglasno prihvatila izvješće o radu Povjerenstva za stručni nadzor. 

(ZA –  33 člana, PROTIV –  0 članova, SUZDRŽANIH –  0 članova)

IZVJEŠĆE O RADU STRUČNIH SEKCIJA
Predsjednik poziva Sekciju centara za socijalnu skrb da podnese izvješće o svom radu u protekloj godini. Nema prisutnih predstavnika navedene Sekcije niti je izvješće o radu dostavljeno uredu Komore.

Predsjednik poziva Sekciju zaposlenih u civilnom društvu da podnese izvješće o svom radu u protekloj godini.

Izvješće o radu Sekcije zaposlenih u civilnom društvu podnosi Klaudia Devčić Majerić.

Zbog okolnosti velike fluktuacije socijalnih radnika u civilnom sektoru, ali i nezainteresiranosti članova Sekcije za rad i kandidature za upravljanje Sekcijom, čelništvo još uvijek nije izabrano i Sekcija u ovom periodu nije funkcionirala. Unutar članova Sekcije izabrane su dvije kandidatkinje za stručni nadzor. U ovom trenutku traje prikupljanje pristupnica za Sekciju i očekuju se kandidature za čelništvo. Da bi se članovi motivirali na aktivno sudjelovanje u Sekciji, održati će se edukacija u trajanju od 4 sata, pod uvjetom da se zadovolje svi uvjeti dovoljnog broja članova i izbora čelništva Sekcije.

Predsjednik poziva Sekciju zaposlenih u domovima socijalne skrbi da podnese izvješće o svom radu u protekloj godini.

Izvješće o radu Sekcije zaposlenih u domovima socijalne skrbi podnosi predsjednica Ljilja Jelenčić.

Tijekom 2017. godine Sekcija je održala jednu sjednicu i dva sastanka predstavnika Sekcije.

Dana 27. siječnja 2017. godine u Domu za starije osobe Karlovac održana je 5. sjednica Sekcije domova socijalne skrbi . Na sjednici je sudjelovalo 23 socijalna radnika. Održana su dva predavanja pod nazivom: „Istraživanje o korištenju informacijskih rješenja prilikom prijema korisnika u Dom“ (Predrag Korać) i „Novi koncept rada u domovima za starije osobe E- Qalin i mijenjanje kulture organizacije“ (Marija Maras i Vesna Grubišić Juhas). Sekcija je podijelila aktivnosti na Podsekciju za odrasle osobe i Podsekciju za djecu i mlade. Tijekom 2017. godine prema Sekciji su bila upućena dva upita socijalnih radnika zaposlenih u Domovima za starije osobe. Određeni broj socijalnih radnika zaposlenih u domovima za starije osobe obavlja poslove koji nisu propisani Pravilnikom o vođenju evidencije i dokumentacije.

Predsjednik poziva Sekciju zaposlenih u zdravstvu da podnese izvješće o svom radu u protekloj godini.

Izvješće o radu Sekcije zaposlenih u zdravstvu podnosi Željka Škrlec Valjak.

Održan 1. simpozij socijalnih radnika u zdravstvu i u tijeku su pripreme za 2. simpozij koji će se održati 08.12.2017. godine i za koji vlada veliki interes s obzirom da je u samo nekoliko dana popunjen kapacitet dvorane od 150 mjesta. Sekcija se zalaže za jednakopravni položaj socijalnih radnika u zdravstvu s drugim nezdravstvenim stručnim radnicima.

Skupštinu napustio 1 član te sada broj prisutnih iznosi 32 člana.

AD 10.
Financijsko izvješće za 2017. godinu podnosi tajnik Komore Ines Furda.

Troškovi osoblja – 16.8025,88 kuna

Troškovi ureda (voda, struja, telefon, mobitel, uredski materijal, poštarina, knjigovodstvene usluge, intelektualne i osobne usluge, održavanje web stranice i web aplikacije registra članova, održavanje opreme i objekta, bankovni troškovi, ostali sitni troškovi) – 154.841,97 kuna

Edukacija (honorari, materijali, prijevoz, smještaj, osvježenje) – 46.886,13 kuna
Organizacijski razvoj (sastanci tijela Komore, skupština, tisak licenci i članskih iskaznica) – 21.148,83 kune
Ostalo (osiguranje članova, sudski troškovi, stručni nadzor) – 114.199,25 kuna

Prihodi od članarina – 79.4295,38 kuna

Ostali prihodi (postotak od kotizacije, kamate) – 9.375,50 kuna

Sva utrošena sredstva su unutar planiranog proračuna.

Financijsko izvješće za 2017. godinu nalazi se u prilogu.

Zaključak

Skupština je jednoglasno prihvatila financijsko izvješće za 2017. godinu. 

(ZA –  32 člana, PROTIV –  0 članova, SUZDRŽANIH –  0 članova)

AD 11.
Svi članovi Komore su elektronskim putem pravovremeno zaprimili Plan i program rada za 2018. godinu.

Plan i program rada za 2018. godinu nalazi se u prilogu.

Zaključak

Skupština je jednoglasno prihvatila Plan i program rada za 2018. godinu. 

(ZA –  32 člana, PROTIV –  0 članova, SUZDRŽANIH –  0 članova)

AD 12.
Financijski proračun za 2018. godinu podnosi tajnik Komore Ines Furda.

Planirani rashodi ((skupina 41) rashodi za radnike 283.000,00 kuna, (skupina 42) materijalni rashodi 1.194.970,00 kuna, (skupina 43) rashodi amortizacije 93.000,00 kuna, (skupina 44) financijski rashodi 10.800,00 kuna) – Ukupno rashoda 1.581.770,00 kuna

Planirani prihodi ((skupina 32) prihodi od članarina i članskih doprinosa 840.000,00 kuna, (skupina 33) prihodi po posebnim propisima 30.000,00 kuna, (skupina 34) prihodi od imovine 1.000,00 kuna, (skupina 36) ostali prihodi 3.000,00 kuna) – Ukupno prihoda 874.000,00 kuna

Financijski proračun za 2018. godinu s obrazloženjem nalazi se u prilogu.

Zaključak

Skupština je jednoglasno prihvatila Financijski proračun za 2018. godinu. 

(ZA –  32 člana, PROTIV –  0 članova, SUZDRŽANIH –  0 članova)

AD 13.

Svi članovi Komore do dana održavanja Skupštine elektronskim putem su zaprimili dva prijedloga Upravnog odbora.

Na sjednici Upravnog odbora Hrvatske komore socijalnih radnika održanoj 23. studenog 2017. godine 

Upravni odbor jednoglasno je donio odluku da Skupštini na usvajanje uputi prijedlog da se svim

članovima Povjerenstva za stručni nadzor, Povjerenstva za stručna pitanja i trajno usavršavanje,

Disciplinskog suda 1. stupnja i Disciplinskog suda 2. stupnja iz prethodnog mandata, isplati honorar u

iznosu od 1.000,00 kuna netto po godini rada te da se rad članova navedenih tijela tekućeg mandata

honorira sa 100,00 kuna netto po sjednici.
Članovi Skupštine proveli su raspravu o gore navedenom prijedlogu. Otvoreno je pitanje mogućnosti retroaktivne isplate. U raspravi je zaključeno da se isplata može izvršiti temeljem odluka Skupštine. Predloženo je da se ubuduće odluke o isplatama honorara ne donose retroaktivno.
Zaključak

Skupština je većinom glasova prihvatila odluku o honoriranju rada članova Povjerenstva za stručni

nadzor, Povjerenstva za stručna pitanja i trajno usavršavanje, Disciplinskog suda 1. stupnja i

Disciplinskog suda 2. stupnja prethodnog mandata u iznosu od 1.000,00 kuna netto po godini rada. 

(ZA –  30 članova, PROTIV –  0 članova, SUZDRŽANIH –  2 člana)

Zaključak

Skupština je jednoglasno prihvatila odluku o honoriranju rada članova Povjerenstva za stručni nadzor,

Povjerenstva za stručna pitanja i trajno usavršavanje, Disciplinskog suda 1. stupnja i Disciplinskog

suda 2. stupnja tekućeg mandata (2017.-2021. godine) u iznosu od 100,00 kuna neto po sjednici. 

(ZA –  32 člana, PROTIV –  0 članova, SUZDRŽANIH –  0 članova)

Na sjednici Upravnog odbora Hrvatske komore socijalnih radnika održanoj 23. studenog 2017. godine 

Upravni odbor jednoglasno je donio odluku da se Skupštini na usvajanje uputi prijedlog da se, s

obzirom na volonterski rad od 5 godina, Predsjedniku Hrvatske komore socijalnih radnika honorira rad

za 2017. godinu (počevši od 01.01.2017. godine) u iznosu od 15.000,00 kn netto.

Zaključak

Skupština je jednoglasno prihvatila odluku o honoriranju rada Predsjednika Komore za 2017. godinu (počevši od 01.01.2017. godine) u iznosu od 15.000,00 kn netto.

(ZA –  31 člana, PROTIV –  0 članova, SUZDRŽANIH –  1 članova)

AD 13.
Članovi Skupštine proveli su raspravu da se sukladno prijedlogu odluke o visini honorara za predsjednika ne donose retroaktivno već da se na ovoj Skupštini donese odluka o honoriranju rada predsjednika. Otvoreno je pitanje da se prijedlog o naprijed navedenom uvrsti kao točka Dnevnog reda Skupštine o čemu je provedeno glasovanje.

(ZA –  31 člana, PROTIV –  0 članova, SUZDRŽANIH –  1 članova)

Nakon provedene rasprave predloženo je da se donese zaključak da se Predsjedniku od 01.01.2018. godine omogući sklapanje ugovora o radu s Hrvatskom komorom socijalnih radnika u trajanju od 8 sati tjedno (32 sata mjesečno), sukladno članku 61. Zakona o radu, ukoliko o istome ishodi odobrenje svog poslodavca. Predloženo je da cijena sata rada Predsjednika sa svim dodacima iznosi 150 kuna neto, s obzirom da je to jedinstveni položaj u Republici Hrvatskoj te s obzirom da Predsjednik uz svoj redovan posao za Komoru radi još jedno radno vrijeme.

Zaključak

Skupština je većinom glasova prihvatila odluku da se s Predsjednikom od 01.01.2018. godine

sklopi ugovor o radu u trajanju od 8 sati tjedno (32 sata mjesečno), sukladno članku 61. Zakona o radu.

(ZA –  31 član, PROTIV –  0 članova, SUZDRŽANIH – 1  član)

Zaključak

Skupština je većinom glasova prihvatila odluku da cijena sata rada Predsjednika sa svim dodacima iznosi 150 kuna neto. Sukladno navedenome rashodi za radnike u proračunu za 2018. godinu povećavaju se za 120.000,00 kuna
(ZA –  31 član, PROTIV –  0 članova, SUZDRŽANIH – 1  član)

Predsjednik zahvaljuje svima koji su došli na Izbornu skupštinu.

6. redovna skupština Hrvatske komore socijalnih radnika je zaključena u 18:30 sati.
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